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英文授業名 副担当

単位数 講義期間 曜日・時限 対象学年

講義室 授業形態 遠隔授業科目 備考

信大コンピテンシー

SG113100 2026

キャリアデザイン概論 長谷川　庸司 他

Introduction to Career Design
乙部　厳己・東城　幸治・大木　寛・吉田　孝紀・浦
井　暖史

1 後期 火曜･５時限

理学部第8講義室 講義

非該当

(1)授業の達成目標 授業で得られる「学位授与の方針」要素 ⇔ 【授業の達成目標】
２６Ｓカリ, ２５Ｓカリ, ２４Ｓカリ, ２３Ｓカリ

【2023年度以降ｶﾘｷｭﾗﾑ対象】幅広い教養および理学の基礎知識 キャリアを検討する上で大切な知識を得ることができる．⇔

【2023年度以降ｶﾘｷｭﾗﾑ対象】理学の各分野における専門知識 キャリアを検討する上で大切な，理科学に関する知識を得るこ
とができる．
⇔

(2)授業で学べる
「テーマ」

キャリア

(3)全学横断特別
教育プログラム

(4)授業の概要 企業の第一線で活躍している卒業生等が実務経験を活かして講義を行う。また「職業とはどういうもの
であるか」などの講義を行う。

(5)授業のキーワ
ード

キャリアデザイン

(6)授業計画 2026年度は，第１回9月29日(火），第2回10月6日（火），第3回10月13日（火），第4回10月20日（火），
第5回10月27日（火），第6回11月10日（火），第7回11月17日（火），第8回11月24日（火）の全８回、対
面で予定しています。

授業計画（内容が変更になる場合があります．詳しくは第1回目にお知らせします）

第1回(9/29)：「キャリアデザインとは～自分の現在地を知る」
　　　　　  　  　　　講演者：マイナビキャリアサポーター

第2回(10/06)：「業界研究  ～業界と職業から自分の選択を考える～」
                      講演者：勝亦達夫 (キャリアサポートセンター)
　　　　　　 　
第3回(10/13)：外部講師による講演を予定

第4回(10/20)：外部講師による講演を予定
　　　　　　　　
第5回(10/27)：外部講師による講演を予定

第6回(11/10)：「現役学生，院生による就職活動の実際について」
                   　※履修生以外も参加可能。
　　　
第7回(11/17)：「伝わるプレゼンWorkshop～インプットした情報をアウトプットする」
                      講演者：マイナビキャリアサポーター

第8回(11/25)：「プレゼンテーション実践」
                      講演者：マイナビキャリアサポーター

(7)成績評価の方
法

成績は，出席とレポートの総合評価による。
出席：全8回のうち，5回以上の出席が必要である．第7回目と8回目は必ず出席すること．
レポート：第7回，第8回は必ず提出，第2回から6回目の講義内容から2つを選択し，以下のレポートを提
出する。
 1．講義の内容と講義を聞いて自ら考えたこと
 2．担当講師への質問や意見

(8)成績評価の基
準

成績得点率による評価基準は次のとおりとする。90％以上　秀，89-80%　優，79-70％　良，69-60％　可
，59％以下　不可

(9)事前事後学習
の内容

(10)履修上の注意 初回の講義で詳細を説明するので，受講希望者は必ず参加すること。

(11)質問,相談へ
の対応

質問、相談は授業終了後に行う。

【教科書】 なし

【参考書】 なし


